[image: image17.png]IIpeaBapuTebHO yTBEPXKAEH «YTBEPXKIAEH»
pellieHHeM COBETA JHPEKTOPOB peilneHHeM obmero codpaHus aKIHOHEPOB
OAO «ATII - 3» OAO «ATII - 3»

orl$ &4  2011r. ot ¥ 3 2011

I'OJIOBOU OTYET

OTKPBITOI'O AKIIMOHEPHOI'O OBIIIECTBA
«(ABTOTPAHCIIOPTHOE INPEAIIPUSITHE Ne 3»
3a 2010 ron

/ B. B. OpunHHHKOB /

/ T.B.KanaueBa/





	
	СОДЕРЖАНИЕ:
	

	№ раздела
	Наименование раздела
	Стр.

	1.
	Общие сведения об Обществе и его положение в отрасли.                                    Приоритетные направления деятельности.
	3

	
	
	

	2.
	Результаты  и перспективы развития акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности.
	4

	
	
	

	3.
	Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества. Перечень совершенных Обществом в отчетном году крупных сделок и сделок, в совершении которых имелась заинтересованность.
	8

	
	
	

	4.
	Состав совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в составе совета директоров Общества, имевших место в отчетном году. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) каждого члена совета директоров  Общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.
	9

	
	
	

	5.
	Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функции) единоличного исполнительного органа. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества.
	11

	
	
	

	6.
	Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества.
	12

	
	
	

	7.
	Персонал и социальная политика Общества. Охрана труда.
	13

	
	
	

	8.
	Сведения о соблюдении Кодекса корпоративного поведения.
	14

	
	
	

	
	Приложение № 1  Отчет совета директоров
	28


	[image: image1.png]e




	1. Общие сведения об Обществе и его положение в отрасли.                                    Приоритетные направления деятельности.
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	Полное наименование общества
	Открытое акционерное общество «Автотранспортное предприятие № 3»

	Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации в качестве юридического лица
	№ 6900 Серия АГ от 24.12.1992

	Субъект Российской Федерации, на территории которого зарегистрировано общество
	Саратовская область

	Местонахождение
	г. Саратов, Крымский проезд, дом 3

	Контактный телефон
	(8452) 92-12-63

	Факс
	(8452) 92-12-63

	Адрес электронной почты
	atp3@overta.ru

	Основные виды деятельности
	Ремонт машин и механизмов; ремонт автомобильных шин и камер.

	Информация о включении в перечень стратегических предприятий и стратегических акционерных обществ
	Не включен

	Полное наименование и адрес реестродержателя
	Эмитент

	Доля Российской Федерации в уставном капитале с указанием доли Российской Федерации по обыкновенным акциям и по привилегированным акциям (процентов)
	0%

	Полное наименование и адрес аудитора общества
	Общество с ограниченной ответственностью «Финаудит-94»


Акционерное общество «Автотранспортное предприятие № 3» (далее по тексту также именуемое ОАО «АТП-3», Общество или предприятие) является открытым акционерным обществом, создано без ограничения срока его деятельности путем преобразования Государственного Автотранспортного предприятия № 3 и является его правопреемником.

Уставный капитал Общества составляет 786 045 рублей. Выпущено 4031 акция номинальной стоимостью 195 рублей каждая, которые по состоянию на сегодняшний день принадлежат физическим лицам. Доля государства в уставном капитале Общества отсутствует.

Первоначальная регистрация Общества как юридического лица была произведена Администрацией города Саратова 24 декабря 1992 года.
24 октября 2002 года в соответствии с Федеральным законом «О государственной регистрации юридических лиц» Инспекцией МНС России по Заводскому району города Саратова в Единый государственный реестр юридических лиц была внесена запись об Обществе как юридическом лице, зарегистрированном до 01 июля 2002 года. Обществу был присвоен основной государственный регистрационный номер – 1026402486230.
Основные виды деятельности Общества, целью которых является расширение рынка услуг, а также извлечение прибыли, перечислены в пункте 3.4. устава Общества, утвержденного общим собранием акционеров (протокол № 10 от 21 марта 2002 года).

Тем не менее, в настоящее время приоритетными направлениями деятельности Общества являются:
1. Ремонт автотранспортных средств и агрегатов к ним.

2. Техническое обслуживание автотранспорта, принадлежащего юридическим и физическим лицам.

3. Предоставление мест для стоянки автотранспорта на территории Общества.

4. Мойка автомашин.

5. Сдача в аренду движимого и недвижимого имущества.

6.Реализация ТМЦ и основных средств, принадлежащих предприятию.
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	2.  Результаты  и перспективы развития акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности.
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В отчетном году выросли объемы выполненных и оплаченных работ и услуг, в основном, за счет реализации земельного участка предприятию ООО «Базис» площадью 6 007 кв.м. на сумму 6 422,5 тыс. руб. Это повлияло и на структуру выполненных работ и услуг:
- 45,8% в общем объеме выполненных работ и услуг занимает реализация основных средств;

- 25,3% - ТО,ТР и мойка;
- 24,4% -сдача в аренду движимого и недвижимого имущества;

- 4,5% - прочие виды деятельности.

В 2010 году снизились объемы основного вида деятельности – ТО,ТР и мойка автомашин на 170 тысяч рублей за счет ликвидации устаревшего автотранспорта, сдаваемого в аренду предприятию ООО «АТП-3-II».

Поток денежных средств в отчетном году вырос по сравнению с 2009 годом на 2308 тыс. руб. и составил 14278 тыс. руб., то есть денежная составляющая в объеме реализации составила 75,2%, а 24,8% оплачено взаимозачетом и договорами уступки долга. Увеличение денежного потока позволило снизить задолженность по зарплате, поставщикам и подрядчикам за ТМЦ и оказание услуги, во внебюджетные фонды, по полученным займам и кредитам.

Однако выросла задолженность по платежам в бюджет на 990,2 тыс. рублей. В целом, за 2010 год было направлено денежных средств на оплату начисленных налогов и сборов в сумме 2119,2 тыс. руб., что на 533 тыс. руб. меньше предыдущего года.

В отчетном году снизилась и дебиторская задолженность в 2 раза, и составила 5560 тыс. руб. Кредиторская задолженность снизилась на 593 тыс. руб. и составила 9744 тыс. руб., то есть задолженность предприятия по всем направлениям превышает наличие собственных средств для покрытия задолженности в 1,8 раза или на 4181 тыс. руб.
От реализации работ и услуг в отчетном году получена прибыль в сумме 1630 тыс. руб., однако по балансу предприятия получен убыток в сумме 3 987 тыс. руб. за счет внереализационных расходов.

Все это отразилось на чистых активах предприятия. За отчетный год они снизились на 3 986 080 рублей, что является отрицательным показателем деятельности предприятия.

По состоянию на 01.01.2011 года на балансе предприятия числится 30 грузовых автомашин, которые сданы в аренду сторонним организациям. Срок службы собственных автомашин свыше 20 лет. Поэтому затраты на содержание и ремонт автотранспорта ежегодно растут.

Так, покупных комплектующих изделий в отчетном году закуплено на 1838, 0 тыс. руб., что на 939,0 тыс. руб. больше предыдущего года.

Услуги по перевозке народнохозяйственных грузов не оказывались. Весь грузовой автотранспорт, занимающийся коммерческой деятельностью, передан в аренду сторонним организациям. Так же в аренду были сданы помещения и емкость для хранения ГСМ.

В 2010 году предприятие применяло два спецрежима налогообложения: ЕНВД и УПСНО. Переход на уплату ЕНВД и УПСНО освободило предприятие от обязанности уплаты НДС, налога на прибыль, налога на имущество и единого социального налога, за исключением перечислений накопительной и страховой части в Пенсионный фонд РФ.

Основные показатели деятельности предприятия:

	№ п.п.
	Показатели
	Прошлый период
	Отчетный период
	Отклонения

	1
	Общая величина имущества (средняя величина), тыс. руб.
	29211
	23996
	-5215

	2
	Капитал и резервы (IIIрII) (средняя величина), тыс. руб.
	16527
	12540
	-3987

	3
	Долгосрочные обязательства (средняя величина), тыс. руб.
	111
	111
	0

	4
	Средняя величина текущих активов, тыс. руб.
	12624
	7790
	-4834

	5
	Выручка от реализации товаров, работ, услуг, тыс. руб.
	8570
	14479
	+5909

	6
	Прибыль от реализации продукции, тыс. руб.
	-2022
	+1630
	+3652

	7
	Прибыль отчетного периода, тыс. руб.
	-2133
	-2805
	-672

	8
	Прибыль, остающаяся в распоряжении предприятия, тыс. руб.
	+216
	-3987
	-4203

	9
	Рентабельность текущих активов
	-16,90
	-36,01
	-19,11

	10
	Рентабельность активов
	-7,3
	-11,69
	-4,39

	11
	Рентабельность инвестиций
	-12,82
	-22,17
	-9,35

	12
	Рентабельность собственного капитала
	-12,91
	-22,37
	-9,46

	13
	Рентабельность продукции
	-23,59
	11,26
	+34,85


Структура полученных доходов в 2010 году:

	Вид доходов
	2010 год
	2009 год
	2010 год

	
	Фактически выполнено (тыс. руб.)
	Удельный вес в общем объеме
	Фактически выполнено (тыс. руб.)
	Удельный вес в общем объеме
	Фактически оплачено (тыс. руб.)
	Удельный вес в общем объеме

	1. Всего работ и услуг
	14 479
	100,0
	8 570
	100,0
	18 997
	100,0

	в том числе:
	

	ТО, ТР и мойка
	3 669
	25,3
	3 499
	40,8
	6 680
	35,2

	реализация ТМЦ
	512
	3,5
	491
	5,7
	543
	2,8

	реализация основных средств
	6 638
	45,8
	348
	4,1
	6 642
	35,0

	автоуслуги
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	аренда 
	3 531
	24,4
	4 039
	47,1
	4 962
	26,1

	стоянка и прочие услуги
	129
	1,0
	193
	2,3
	170
	0,9

	2. Из них:
	

	а) на ЕНВД
	3 669
	25,3
	3 499
	40,8
	6 680
	35,2

	б) на УПСНО
	10 810
	74,7
	5 071
	59,2
	12 317
	64,8

	Итого:
	14 479
	100,0
	8 570
	100,0
	18 997
	100,0


Коэффициенты ликвидности предприятия (способности предприятия переводить свои активы в денежные средства для покрытия всех необходимых платежей по мере наступления их срока) ниже рекомендуемого уровня, то есть предприятие является относительно ликвидным и платежеспособным.
Коэффициент ликвидности.

	№ п/п
	Показатель
	на 01.01.2010г.
	на 01.01.2011г.
	Рекомендуемые показатели

	1
	Коэффициент покрытия
	1,00
	0,69
	2,0

	2
	Коэффициент быстрой ликвидности
	0,89
	0,49
	0,9

	3
	Коэффициент абсолютной ликвидности
	0,00
	0,00
	0,2


Как видно из таблицы, на анализируемом предприятии коэффициенты ликвидности ниже рекомендуемого уровня, то есть предприятие является относительно ликвидным и платежеспособным.
Коэффициент текущей ликвидности (покрытия) равен оборотному капиталу, деленному на краткосрочные пассивы. Он отражает краткосрочную платежеспособность предприятия, то есть способность погасить текущие обязательства в назначенный срок (от 3 до 12 месяцев). Минимально допустимым считается коэффициент текущей ликвидности, равный 1,0. Норматив же утвержден в размере 2,0, то есть оборотных активов следует иметь в два раза больше краткосрочных обязательств.

По предприятию данный коэффициент составляет 0,69. Снижение коэффициента покрытия, означает возрастающий риск неплатежеспособности предприятия.

Коэффициент абсолютной ликвидности равен отношению денежных средств к краткосрочным пассивам. Это самый строгий критерий измерения ликвидности, предполагающий невозможность покрыть претензии краткосрочных кредитов за счет дебиторской задолженности. Единственный ресурс – это денежные средства и их эквиваленты (векселя, облигации, др. ценные бумаги). Нормативный коэффициент – 0,2.

По предприятию данный коэффициент составляет 0,00, то есть коэффициент абсолютной ликвидности ниже нормативного, значит, предприятие не имеет возможности покрыть претензии краткосрочных кредитов за счет дебиторской задолженности (бюджет, внебюджетные фонды, зарплата, поставщики).

Коэффициент оборачиваемости дебиторской задолженности равен отношению объема реализации к дебиторской задолженности. Продолжительность одного оборота выражается в календарных днях путем деления 365 на число оборотов, чем выше его значение, тем меньше времени проходит между оказанием услуг и получением выручки. Нормативным считается 5-6 оборотов (73-60 дней).

По предприятию данный коэффициент составил 106,7 дня:

В 2008 году:

К об =17866,0 = 1,40


365 дн = 260,7 дня

            12731



1,40

В 2009 году:

К об =10476,0 = 0,945


365 дн = 386,2 дня

            11086



0,945

В 2010 году:

К об =18997 = 3,42


365 дн = 106,7 дня

            5560



3,42

Из данных видно, что в 2010 году оборачиваемость дебиторской задолженности выросла в 3,6 раза, по сравнению с 2009 годом, то есть время между выполнением работ (оказанием услуг) и получением оплаты за это в отчетном году увеличилось в 3,6 раза, но не достигло нормативного уровня.

 Для комплексной оценки деятельности предприятия определяется показатели – критерии банкротства. Показатели-критерии банкротства определяются в соответствии с Методическими положениями, утвержденными распоряжением Федерального управления по делам о несостоятельности (банкротстве) от 12 августа 1994 года №31-р. В этом случае рассчитываются показатели:
- коэффициент текущей ликвидности (норматив 2.0)

- коэффициент обеспеченности собственными средствами (норматив 0.1)

- коэффициент восстановления (утраты) платежеспособности (норматив 1.0)

На предприятии все показатели-критерии банкротства снизились по сравнению с 2009 годом:
- коэффициент текущей ликвидности с 1,0 до 0,69;

- коэффициент обеспеченности собственными средствами с 0,48 до -0,47;

- коэффициент восстановления (утраты) платежеспособности с 0,89 до 0,49.

На основании изложенного можно сделать выводы:
1. Предприятие является достаточно устойчивым в финансовом отношении.

2. Предприятие является относительно ликвидным и платежеспособным.

3. Деловая активность предприятия за отчетный период выросла.

4. Предприятие является не рентабельным.

5. Предприятие в целом имеет не достаточно устойчивое финансовое положение.

ОСНОВНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ                                                                         ОАО «АТП-3» ЗА 2010 ГОД (в тыс. рублей).

	Показатели
	Факт за 2009год
	Факт за 2010год
	% к 2009 году

	1
	2
	3
	4

	1
	Объем выполненных услуг
	8570
	14479
	168,9

	2
	Объем оплаченных работ и услуг с налогами
	10476
	18997
	181,3

	3
	Дебиторская задолженность по балансу
	11086
	5560
	50,2

	4
	Себестоимость выполненных работ и услуг
	10592
	12849
	121,3

	5
	Прибыль (убыток) от хозяйственной деятельности предприятия
	-2133
	-2805
	131,5

	6
	Платежи в бюджет и внебюджетные фонды
	2652
	2119
	79,9

	7
	Дебиторская задолженность, списанная на убытки по истечении срока исковой давности
	19
	3789
	-

	8
	Пени, штрафы:
	41
	338
	+297

	
	- уплаченные
	41
	338
	+297

	
	- полученные
	-
	-
	-

	9
	Прибыль балансовая
	-1917
	-3987
	208,0

	10
	Сумма выплаченной заработной платы всего
	3886
	3884
	99,9

	11
	Период, за который выплачивалась заработная плата
	14 мес.
	11,5 мес.
	82,1

	12
	Задолженность на 1-е января 2010 года
	

	
	- по заработной плате
	502
	383
	76,3

	
	- в бюджет
	1046
	2011
	192,2

	
	- во внебюджетные фонды
	92
	77
	83,7


БУХГАЛТЕРСКИЙ БАЛАНС ОБЩЕСТВА ОАО «АТП-3» 
	Показатели
	01.01.10г.
	31.12.10г.
	Изменение (+/-)

	1
	2
	3
	4

	АКТИВЫ
	
	
	

	Основные средства
	16 481 365
	16 081 854
	-399511

	Незавершенное строительство
	41 354
	59 054
	+17 700

	Долгосрочные финансовые вложения
	938
	938
	-

	Отложенные налоговые активы
	64 010
	64 010
	-

	Запасы
	1 474 380
	2 174 854
	+700474

	Дебиторская задолженность (платежи по которой ожидаются в течение 12 месяцев)
	11 086 181
	5 560 413
	-5525768

	Денежные средства
	61 613
	53 232
	-8381

	Прочие оборотные активы
	1 514
	1 514
	-

	ПАССИВЫ
	
	
	

	Уставный капитал
	786 045
	786 045
	-

	Добавочный капитал
	15 707 000
	15 707 000
	-

	Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)
	33 465
	-3 952 636
	-3 919 171

	Долгосрочные обязательства
	111 309
	111 309
	-

	Займы и кредиты
	2 236 447
	1 601 447
	-635 000

	Кредиторская задолженность
	10 337 424
	9 743 018
	-594 406



Информация об объеме использованных Обществом видов энергетических ресурсов
	Наименование
	В натуральном выражении
	Сумма, тыс. руб.

	1
	2
	3

	1
	Тепловая энергия
	173 тн + 438 ГКал
	465

	2
	Электрическая энергия
	293,8 тыс. Квт/ч
	1167

	3
	Бензин
	17012,05 л
	269

	4
	Топливо дизельное
	1500 л
	26
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	3. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества. Перечень совершенных Обществом в отчетном году крупных сделок и сделок, в совершении которых имелась заинтересованность.
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В соответствии с пунктом 11.2. устава Общества, утвержденного общим собранием акционеров Общества, Общество вправе один раз в год принимать решение (объявлять) о выплате дивидендов по размещенным акциям. Решение о выплате дивидендов, размере годового дивиденда и форме его выплаты по акциям каждой категории (типа) принимается общим собранием акционеров при утверждении распределения прибыли.

25 марта 2010 года по результатам проведения очередного годового собрания акционеров по итогам 2009 года решение о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества не принималось, выплата дивидендов в отчетном 2010 году не производилась.
В соответствии со статьями 79, 83 Федерального закона № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» от 26.12.1995г., а также согласно уставу Общества, Решение об одобрении крупной сделки, предметом которой является имущество, стоимость которого составляет от 25 до 50 процентов балансовой стоимости активов общества, принимается всеми членами совета директоров (наблюдательного совета) общества единогласно, при этом не учитываются голоса выбывших членов совета директоров (наблюдательного совета) общества.

В случае если единогласие совета директоров (наблюдательного совета) общества по вопросу об одобрении крупной сделки не достигнуто, по решению совета директоров (наблюдательного совета) общества вопрос об одобрении крупной сделки может быть вынесен на решение общего собрания акционеров. В таком случае решение об одобрении крупной сделки принимается общим собранием акционеров большинством голосов акционеров владельцев голосующих акций, принимающих участие в общем собрании акционеров.

Решение об одобрении крупной сделки, предметом которой является имущество, стоимость которого составляет более 50 процентов балансовой стоимости активов общества, принимается общим собранием акционеров большинством в три четверти голосов акционеров - владельцев голосующих акций, принимающих участие в общем собрании акционеров.

В обществе с числом акционеров - владельцев голосующих акций 1000 и менее решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается советом директоров (наблюдательным советом) общества большинством голосов директоров, не заинтересованных в ее совершении. Если количество незаинтересованных директоров составляет менее определенного уставом кворума для проведения заседания совета директоров (наблюдательного совета) общества, решение по данному вопросу должно приниматься общим собранием акционеров в порядке, предусмотренном пунктом 4 статьи 83 Федерального закона № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» от 26.12.1995г.

В отчетном 2010 году крупных сделок и сделок, в совершении которых имелась заинтересованность, Обществом не совершалось.
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	4. Состав совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в составе совета директоров Общества, имевших место в отчетном году. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) каждого члена совета директоров  Общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.
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Информация, указанная в настоящем разделе отчета Общества предоставляется с соблюдением действующего Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

В соответствии с подпунктом 4 пункта 13.2. устава Общества, утвержденного общим собранием акционеров Общества, принятие решения об избрании членов совета директоров Общества и досрочном прекращении их полномочий относится к исключительной компетенции общего собрания акционеров Общества.

В соответствии со статьей 64 Федерального закона № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» от 26.12.1995г. по решению общего собрания акционеров членам совета директоров Общества в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов совета директоров  Общества. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением общего собрания акционеров.

Общим собранием акционеров Общества решение о выплате членам совета директоров Общества вознаграждения и (или) компенсации расходов, связанных с исполнением ими функций членов совета директоров  Общества, не принималось.

25 марта 2010 года по результатам проведения очередного годового собрания акционеров по итогам 2009 года было принято решение об избрании в состав совета директоров Общества, изменения в котором на протяжении отчетного 2010 года место не имели, следующих лиц:

	Ф.И.О
	Работа в Обществе
	Доля участия в уставном капитале Общества (%)
	Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества (%)
	Краткие биографические данные

	1
	2
	3
	4
	5

	Овчинников Вячеслав Васильевич
	Генеральный директор
	27,56
	27,56
	08.04.1959 г. р., Пензенская обл. Б-Вьясский р-н с. Нечаевка. Окончил Саратовский политехнический институт в 1984 г. С 1984 г. по настоящее время работает в ОАО «АТП-3». Женат.

	Сорокин Юрий Михайлович
	Заместитель генерального директора
	20,04
	20,04
	03.01.1962 г.р. Саратовская обл. ОТД КИМ Калининского района. Окончил Саратовский политехнический институт в 1984 г. С 1990 г. по настоящее время работает в ОАО «АТП-3» зам.генерального директора. Женат.

	Кочкин Александр Васильевич
	Инженер ОТ, ТБ и экологии
	3,18
	3,18
	21.01.1938 г.р. Волгоградская обл. с. Ново Никольское. Окончил Саратовский политехнический институт в 1967 г. С 1967 г. по настоящее время работает в ОАО «АТП-3». Женат.

	Быков Александр Петрович
	Главный инженер
	0,74
	0,74
	10.12.1959 г.р. Саратовская обл. с. Сбродовка Саратовского р-на. Окончил Саратовский политехнический институт в 1986 г. С 1987 г. по настоящее время работает в ОАО «АТП-3» главный инженером. Женат.

	Лукьянов Валерий Викторович
	Дежурный механик 
	0,87
	0,87
	07.11.1964 г.р. Оренбургская обл. с. Комсомольское. Окончил 10 классов в 1982 г. С 1985 г. по настоящее время работает в ОАО «АТП-3». Женат.

	Алиев Алик Раджабович
	Водитель 
	0,55
	0,55
	22.08.1958 г.р. в г. Пермь. Окончил 10 классов в г. Нахичевань Азербайджанской ССР в 1976 г. С 1982 г. по настоящее время работает в ОАО «АТП-3» водителем.

	Близняков 

Александр

Николаевич
	пенсионер, в АТП-3 не работает
	0,67
	0,67
	23.12.1950 г.р. г. Саратов. Окончил Горьковский заочный автотранспортный техникум в 1976 г. С 1967 по 2008 гг. работал в ОАО «АТП-3». В настоящее время не работает. Пенсионер. Разведен.


Специализированные комитеты при совете директоров отсутствуют.

Положение о совете директоров Общества утверждено общим собранием акционеров ОАО «АТП-3» 21.03.2002 г. протокол № 10.
Сделки с акциями не совершались.

Информация о проведении заседаний совета директоров:

	Номер, дата протокола заседаний
	Повестка дня
	Информация о принятии решений

	1
	2
	3

	Протокол № 1 от 05.02.2010 г.
	1. Рассмотрение вопроса по выдвижению кандидатов в совет директоров на 2010 г.

2. Рассмотрение вопроса по выдвижению кандидатов в ревизионную комиссию.
	Решения приняты.

	Протокол № 2 от 25.02.2010 г.
	1. Созыв годового общего собрания акционеров Общества.

2. Утверждение даты, места, времени проведения годового общего собрания акционеров и регистрации участников.

3. Утверждение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров.

4. Утверждение повестки дня годового общего собрания акционеров.

5. Утверждение порядка сообщения акционерам о проведении годового общего собрания акционеров.

6. Утверждение перечня информации, предоставляемой акционерам при подготовке проведения годового общего собрания акционеров.
	Решения приняты.

	Протокол № 3 от 18.03.2010 г.
	1. Рассмотрение утверждения бюллетеней №№ 1, 2, 3 для голосования на годовом общем собрании акционеров, которое состоится 25.03.2010 г.
	Решение приято.

	Протокол № 4 от 26.03.2010 г.
	1. Избрание председателя совета директоров и его заместителя.
	Решение приято.

	Протокол № 5 от 06.04.2010 г.
	1. О реализации квартир.
	Решение приято.

	Протокол № 6 от 02.12.2010 г.
	1. О внесении изменений в устав ОАО «АТП-3».
	Решение приято.
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	5. Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функции) единоличного исполнительного органа. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества.
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Информация, указанная в настоящем разделе отчета Общества предоставляется с соблюдением действующего Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

В соответствии с подпунктом 5 пункта 13.2. устава Общества, утвержденного общим собранием акционеров Общества принятие решения об избрании и досрочном прекращении полномочий единоличного исполнительного органа Общества (генерального директора) отнесено к исключительной компетенции общего собрания акционеров Общества.
В соответствии с пунктом 15.3 устава Общества, утвержденного общим собранием акционеров Общества, сроки и размеры оплаты услуг генерального директора определяются договором, заключаемым генеральным директором с Обществом, который утверждается советом директоров Общества. 
Компенсация расходов единоличного исполнительного органа не осуществлялась.    

В соответствии  со статьей 69 Федерального закона № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» от 26.12.1995г. на отношения между обществом и единоличным исполнительным органом Общества (генеральным директором) действие законодательства Российской Федерации о труде распространяется в части, не противоречащей положениям Федерального закона № 208-ФЗ.

	Ф.И.О
	Работа в Обществе
	Доля участия в уставном капитале Общества (%)
	Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества (%)
	Краткие биографические данные

	1
	2
	3
	4
	5

	Овчинников Вячеслав Васильевич
	Избран генеральным директором Общества решением общего собрания акционеров 18 марта 1999 года протокол № 7
	27,56
	27,56
	08.04.1959 г. рождения, Пензенская обл. Б-Вьясский р-н с. Нечаевка. Окончил Саратовский политехнический институт в 1984 г. С 1984 г. по настоящее время работает в ОАО «АТП-3». Женат.
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	6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества
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В настоящем разделе отчета нашли свое отражение основные факторы риска, которые могут оказать влияние на производственную деятельность Общества, оказываемые услуги и получаемую прибыль, активы, ликвидность и капитальные ресурсы Общества.
Все результаты деятельности Общества за 2010 год, изложенные в настоящем отчете, должны рассматриваться с учетом излагаемых рисков, так как некоторые из них, которые в настоящий момент не считаются существенными, могли оказать значительное влияние на деятельность Общества или могут приобрести в будущем для Общества существенный характер в плане материальных затрат.

6.1. Безопасность труда.

Деятельность Общества подвержена всем опасностям и рискам, связанным с работой с объектами повышенной опасности или по пути следования к объектам работы, и может привести к причинению ущерба лицам, имуществу и окружающей среде.
К числу факторов опасности стоит отнести:

· аварии, связанные с эксплуатацией и ремонтом автотехники;

· риски, связанные с утилизацией образующихся отходов и т.д.

Общество может столкнуться с любым из указанных рисков. Происшествие, связанное с каким-либо из указанных рисков, может привести к приостановлению работ на объекте, причинению вреда жизни и здоровью людей, ущерба имуществу, а также соответствующей ответственности предприятия.
6.2. Регулирование деятельности Общества действующим законодательством.

Вся деятельность Общества регулируется действующим законодательством Российской Федерации, которое, особенно на современном этапе реформирования, подвержено значительным изменениям. 
Более строгое применение или толкование действующего законодательства в области охраны труда, изменения налогового и трудового законодательства в сторону увеличения налоговых и иных обязательных платежей в соответствующие бюджеты и внебюджетные фонды, могут потребовать дополнительных затрат на изменение, укрепление производственного процесса, приобретение и установку дополнительного оборудования или оплату сборов, штрафов и иных отчислений за те или иные непредумышленные нарушения законодательства со стороны Общества.

Это может оказать существенное неблагоприятное воздействие на финансовое состояние Общества.

6.3. Заказчики, поставщики, арендаторы.

В сложных существующих условиях кризиса и его последствий значительно ограничиваются поступления денежных средств в счет оплаты оказанных услуг, выполненных работ, предоставления в аренду или собственность имущества, что оказывает существенное неблагоприятное воздействие на финансовое состояние Общества.
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	7. Персонал и социальная политика Общества. Охрана труда.
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Средняя заработная плата в 2010 году повысилась на 1638 рублей.

Показатели по труду:

	№ п/п
	Показатель
	2009 год 
	2010 год 
	Изменение (+/-) 
	% к 2009г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Среднесписочная численность списочного состава без внешних совместителей, в целых ед., чел.

	
	Всего:
	36
	38
	+2
	105,5

	
	водители
	3
	4
	+1
	133,3

	
	ремонтные рабочие
	8
	6
	-2
	75,0

	
	вспомогательные рабочие
	9
	11
	+2
	122,2

	
	специалисты
	12
	12
	-
	100,0

	
	руководители
	4
	5
	+1
	125,0

	

	2
	Фонд ЗП (включая совместителей, в тыс. руб.)

	
	Всего:
	3618,9
	4160,6
	+541,7
	115,0

	

	3
	Средняя заработная плата списочного состава (руб.)

	
	Всего:
	7486
	9124
	+1638
	121,9


Пристальное внимание в отчетном году Обществом уделялось обеспечению охраны труда как системе сохранения жизни и здоровья работников в процессе осуществления ими трудовой деятельности, включающей в себя проведение Обществом правовых, социально-бытовых и санитарно-гигиенических мероприятий.

В целях улучшения охраны труда, сокращения травматизма и профзаболеваний на производстве был разработан план мероприятий по охране труда на 2010 год.

На 2010 год было запланировано 16 мероприятий, из которых не выполнено: 4 мероприятия
- ремонт стены в моторном цехе;
- ремонт стены в шиномонтажном цехе;
- ремонт электроцеха;

- ремонт стены в зоне ТО.2.
Не выполнение указанных мероприятий объясняется отсутствием денежных средств, сокращением количества автомашин, рабочих и водителей в связи с отсутствием работы для автотранспорта, а также больших затрат на эти мероприятия в связи с их трудоемкостью и простоем предприятия.
На охрану труда в 2010 году было запланировано освоение 432,0 тыс. руб., израсходовано – 224,0 тыс. руб.

Основные затраты были направлены на:

- улучшение освещения рабочих мест в АРМ и АБК;
- проведение медицинских осмотров работников вредных специальностей и водителей;
- санитарное состояние цехов, рабочих мест, стирку спецодежды;
- электро- и пожарную безопасность;
- изготовление козелков под а/м и т.д.;
- приобретение строп.
На предприятии в 2010 году работало 24 человека, в том числе женщин – 5 человек. Количество работников, занятых на работах с вредными условиями труда – 2 человека, из них женщины – нет.

Количество человек, получающих льготы за работу во вредных условиях труда – 2 человека.

На предприятии работают 3 человека, которые обучены по охране труда в «Центре охраны труда», расположенном по адресу: г. Саратов, ул. Международная, д. 34.

В 2010 году был зафиксирован 1 случай травматизма. Для сравнения: в 2009 году случаев травматизма не было.
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	8. Сведения о соблюдении Кодекса корпоративного поведения
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Настоящий отчет о соблюдении Кодекса корпоративного поведения подготовлен в соответствии с методическими рекомендациями, утвержденными Распоряжением Федеральной комиссии по рынку ценных бумаг от 30 апреля 2003 г. N 03-849/р «О методических рекомендациях по составу и форме представления сведений о соблюдении Кодекса корпоративного поведения в годовых отчетах акционерных обществ».  

Обязательное соблюдение Обществом Кодекса корпоративного поведения действующим законодательством не предусмотрено.
Для целей настоящего отчета, применительно к конкретному положению Кодекса корпоративного поведения, под «соблюдается» / «не соблюдается» следует понимать исполнение / неисполнение обществом основной (существенной) части рекомендации в силу основных положений устава и внутренних документов общества, действующих на момент составления настоящего отчета, и/или в силу практически сложившейся практики корпоративного управления в обществе. 
Для целей настоящего отчета, применительно к конкретному положению Кодекса корпоративного поведения, под «не применимо» следует понимать неприменимость данной рекомендации к обществу в силу отсутствия в обществе соответствующего института/процедуры, к которой относится данная рекомендация.

	№ п.п.
	Положение                                                             Кодекса корпоративного поведения
	Соблюдается или                             не соблюдается
	Примечание

	Общее собрание акционеров

	1
	Извещение акционеров  о проведении   общего    собрания акционеров  не  менее чем за 30 дней  до  даты  его  проведения
 независимо от     вопросов, включенных в его повестку  дня, если  законодательством    не предусмотрен больший срок.    
	Не соблюдается
	Извещение акционеров  о проведении   общего    собрания производится в соответствии с требованиями Закона. Согласно п.13.11. устава общества и ст.52 Федерального закона «Об акционерных обществах» № 208-ФЗ:
«Сообщение о проведении общего собрания акционеров должно быть сделано не позднее, чем за 20 дней, а сообщение о проведении общего собрания акционеров, повестка дня которого содержит вопрос о реорганизации общества, - не позднее, чем за 30 дней до даты его проведения».

	2
	Наличие у акционеров возможности    знакомиться   со списком лиц,  имеющих право  на участие    в   общем   собрании
акционеров,  начиная   со   дня сообщения  о  проведении общего собрания  акционеров   и    до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты  окончания      приема бюллетеней для голосования     
	Соблюдается
	В соответствии со ст. 51 Федерального закона «Об акционерных обществах» № 208-ФЗ «Дата составления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, не может быть установлена ранее даты принятия решения о проведении общего собрания акционеров и более чем за 50 дней, а в случае, предусмотренном пунктом 2 статьи 53 настоящего Федерального закона, - более чем за 85 дней до даты проведения общего собрания акционеров… Список лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, предоставляется обществом для ознакомления по требованию лиц, включенных в этот список и обладающих не менее чем 1 процентом голосов…»

	3
	Наличие у акционеров возможности    знакомиться    с
информацией      (материалами),
подлежащей  предоставлению  при подготовке  к проведению общего собрания  акционеров, посредством электронных средств
связи,  в том числе посредством
сети Интернет                  
	Не соблюдается
	Требования Закона о правах акционеров по ознакомлению с информацией соблюдаются. Согласно ст. 52 Федерального закона «Об акционерных обществах» № 208-ФЗ акционеры имеют возможность ознакомиться с информацией (материалами), подлежащими предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров,  в течение 20 дней, а в случае проведения общего собрания акционеров, повестка дня которого содержит вопрос о реорганизации общества, в течение 30 дней,  до проведения общего собрания акционеров в помещении исполнительного органа общества и иных местах, адреса которых указываются в сообщении о проведении общего собрания акционеров. 

	4
	Наличие у акционера возможности внести вопрос  в  повестку  дня общего  собрания акционеров или потребовать    созыва    общего собрания     акционеров     без
предоставления    выписки    из
реестра  акционеров,  если учет
его прав на акции осуществляется  в  системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на  счете  депо,  - достаточность  выписки со счета депо  для осуществления вышеуказанных прав       
	Соблюдается
	В соответствии со ст. 53 Федерального закона «Об акционерных обществах» № 208-ФЗ «Акционеры (акционер), являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций общества, вправе внести вопросы в повестку дня годового общего собрания акционеров и выдвинуть кандидатов в совет директоров (наблюдательный совет) общества, коллегиальный исполнительный орган, ревизионную комиссию (ревизоры) и счетную комиссию общества, число которых не может превышать количественный состав соответствующего органа, а также кандидата на должность единоличного исполнительного органа».

	5
	Наличие в уставе или внутренних
документах акционерного
общества требования об
обязательном   присутствии   на
общем  собрании  акционеров
генерального директора,  членов
правления, членов  совета директоров,  членов ревизионной комиссии и аудитора
акционерного общества
	Соблюдается
	Несмотря на то, что действующим законодательством не предусмотрен обязательный порядок присутствия указанных лиц на общем собрании акционеров, указанные лица в обязательном порядке всегда присутствуют на общем собрании акционеров общества. Во внутренних документах общества требование об обязательном   присутствии   на общем  собрании  акционеров генерального директора,  членов  совета директоров,  членов ревизионной комиссии и аудитора
акционерного общества присутствует.

	6
	Обязательное присутствие
кандидатов  при рассмотрении на
общем собрании    акционеров
вопросов   об  избрании  членов
совета директоров, генерального
директора,   членов  правления,
членов ревизионной комиссии,  а
также  вопроса  об  утверждении
аудитора акционерного общества
	Соблюдается
	Несмотря на то, что уставом и внутренними документами общества не предусмотрено обязательное присутствие
кандидатов  в члены совета директоров, на должность генерального директора,   в члены  правления, ревизионной комиссии,  а также  в аудиторы акционерного общества, указанные лица уведомляются о необходимости присутствия на общем собрании акционеров.

	7
	Наличие во внутренних
документах акционерного
общества процедуры  регистрации участников общего собрания акционеров.
	Соблюдается
	Раздел 12 Положения об общем собрании акционеров ОАО «АТП-3» устанавливает процедуру  регистрации участников общего собрания акционеров. Кроме того, регистрация указанных лиц осуществляется в строгом соответствии с разделом 4 Положения о дополнительных требованиях к порядку подготовки, созыва и проведения общего собрания  акционеров  (утв. Постановлением  Федеральной комиссии по рынку ценных бумаг от 31 мая 2002 г. N 17/пс).

	Совет  директоров

	8
	Наличие в  уставе  акционерного
общества    полномочия   совета
директоров    по     ежегодному
утверждению финансово - хозяйственного  плана
акционерного общества          
	Соблюдается
	Несмотря на то, что в  уставе общества    полномочия   совета директоров    по     ежегодному утверждению финансово - хозяйственного  плана общества отсутствуют, согласно п. 14.2 устава общества определение приоритетных направлений деятельности общества относится к исключительной компетенции совета директоров общества.

	9
	Наличие утвержденной советом
директоров процедуры управления рисками в акционерном обществе
	Соблюдается
	В соответствии с Положением о совете директоров ОАО «АТП-3»  совет директоров оценивает финансовые и иные риски, влияющие на деятельность общества, и обязан при принятии решений оценивать риски и неблагоприятные последствия.

	10
	Наличие в  уставе  акционерного
общества права совета
директоров  принять  решение  о
приостановлении полномочий
генерального директора,
назначаемого  общим собранием
акционеров.
	Не соблюдается
	Указанное право совета директоров в уставе Общества отсутствует.

	11
	Наличие в  уставе  акционерного
общества права совета
директоров устанавливать
требования  к  квалификации   и
размеру вознаграждения
генерального директора,  членов
правления, руководителей
основных структурных
подразделений акционерного
общества
	Соблюдается. Частично не применимо.
	В соответствии с уставом Общества именно совет директоров устанавливает размер вознаграждения генеральному директору Общества, утверждая договор, заключаемый с ним.
Избрание генерального директора Общества относится к компетенции общего собрания.
Коллегиальный исполнительный орган в Обществе не предусмотрен.

	12
	Наличие в  уставе  акционерного
общества      права      совета
директоров  утверждать  условия
договоров     с     генеральным
директором и членами правления
	Соблюдается. Частично не применимо.
	В соответствии с уставом Общества именно совет директоров утверждает договор, заключаемый с генеральным директором Общества.

Коллегиальный исполнительный орган в Обществе не предусмотрен.

	13
	Наличие в уставе или внутренних
документах акционерного
общества требования о том,  что
при утверждении условий
договоров с  генеральным
директором (управляющей
организацией,  управляющим)   и
членами правления голоса членов
совета  директоров,  являющихся
генеральным  директором  и
членами правления, при подсчете
голосов не учитываются
	Не соблюдается
	Указанное требование в уставе и внутренних документах Общества отсутствует.

	14
	Наличие в     составе    совета
директоров  акционерного
общества не менее 3 независимых
директоров, отвечающих
требованиям Кодекса
корпоративного поведения
	Соблюдается
	В Обществе не менее трех независимых директоров.

	15
	Отсутствие в   составе   совета
директоров акционерного
общества лиц, которые
признавались виновными    в
совершении преступлений в сфере экономической  деятельности или
преступлений против
государственной власти,
интересов  государственной
службы   и   службы  в  органах
местного самоуправления  или  к
которым применялись
административные  наказания  за
правонарушения в области
предпринимательской            
деятельности  или  в  области
финансов,  налогов  и   сборов,
рынка ценных бумаг
	Соблюдается
	При избрании указанных лиц необходимым требованием является отсутствие судимости за совершение  преступлений  в сфере экономической деятельности  или преступлений  против
государственной  власти, интересов государственной службы  и  службы  в  органах местного  самоуправления и не применение административных наказаний  за правонарушения  в  области предпринимательской 
деятельности  или   в   области финансов,   налогов  и  сборов, рынка ценных бумаг  

	16
	Отсутствие в   составе   совета
директоров         акционерного
общества     лиц,    являющихся
участником,  генеральным
директором  (управляющим),
членом  органа  управления  или
работником  юридического  лица,
конкурирующего   с  акционерным обществом
	Соблюдается
	Указанных лица  не должны входить в  состав исполнительных органов акционерного общества,  а также
являться  участниками, генеральным директором (управляющим),  членами органов управления или работниками
юридического лица, конкурирующего  с  акционерным обществом.

	17
	Наличие в  уставе  акционерного
общества требования об избрании
совета  директоров кумулятивным
голосованием
	Не соблюдается
	-

	18
	Наличие во  внутренних
документах  акционерного
общества   обязанности   членов
совета  директоров воздерживаться   от   действий,
которые  приведут   или
потенциально способны  привести
к возникновению конфликта между их  интересами   и   интересами акционерного   общества,   а  в случае   возникновения   такого
конфликта  -  обязанности
раскрывать  совету   директоров
информацию об этом конфликте
	Соблюдается
	Указанное  требование во внутренних документах Общества  присутствует.

	19
	Наличие во внутренних
документах  акционерного
общества   обязанности   членов
совета   директоров   письменно
уведомлять  совет  директоров о
намерении  совершить  сделки  с
ценными  бумагами  акционерного общества,    членами  совета директоров     которого  они являются,  или   его   дочерних (зависимых)  обществ,  а  также раскрывать информацию     о совершенных   ими   сделках   с
такими ценными бумагами
	Соблюдается
	Указанное  требование присутствует в Положении о совете директоров ОАО «АТП-3».

	20
	Наличие во внутренних
документах  акционерного
общества  требования  о
проведении   заседаний   совета
директоров не реже одного  раза
в шесть недель
	Не применимо
	Внутренние документы, содержащие указанные требования,  в Обществе не утверждены. Исходя из специфики и порядка сложившейся хозяйственной деятельности Общества необходимость  
проведения   заседаний   совета
директоров не реже одного  раза
в шесть недель отсутствует.

	21
	Проведение заседаний     совета
директоров акционерного
общества  в  течение  года,  за
который  составляется   годовой
отчет акционерного общества,  с
периодичностью не  реже  одного
раза в шесть недель
	Не применимо
	Исходя из специфики и порядка сложившейся хозяйственной деятельности Общества необходимость  

проведения   заседаний   совета
директоров не реже одного  раза
в шесть недель отсутствует.

	22
	Наличие во внутренних
документах акционерного
общества   порядка   проведения
заседаний совета директоров    
	Соблюдается
	Порядок проведения совета директоров установлен Положением о совете директоров ОАО «АТП-3».

	23
	Наличие во внутренних
документах  акционерного
общества положения  о
необходимости одобрения советом директоров сделок  акционерного общества  на  сумму  10 и более процентов   стоимости   активов общества,  за исключением сделок,  совершаемых в процессе
обычной  хозяйственной
деятельности
	Не соблюдается
	Внутренние документы, содержащие указанное  положение, в Обществе не утверждались.

Однако сделки в Обществе заключаются в строгом соответствии с уставом Общества и положениями норм Федерального закона «Об акционерных обществах» № 208-ФЗ.

	24
	Наличие во внутренних документах  акционерного
общества  права  членов  совета
директоров   на   получение  от
исполнительных    органов     и
руководителей основных
структурных подразделений
акционерного  общества
информации,   необходимой   для
осуществления своих функций,  а
также    ответственности  за
непредставление  такой
информации
	Соблюдается
	Положением о совете директоров ОАО «АТП-3» предусмотрено право  членов  совета директоров   на   получение  информации,   необходимой   для
осуществления своих функций.

	25
	Наличие комитета совета
директоров  по  стратегическому
планированию   или   возложение
функций  указанного комитета на
другой комитет (кроме  комитета
по  аудиту и комитета по кадрам
и вознаграждениям)
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  стратегическому планированию.

	26
	Наличие комитета         совета
директоров     (комитета     по
аудиту),  который   рекомендует
совету    директоров   аудитора
акционерного     общества     и
взаимодействует    с    ним   и
ревизионной  комиссией
акционерного общества
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  аудиту.

	27
	Наличие в  составе  комитета по
аудиту  только  независимых   и
неисполнительных директоров
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  аудиту.

	28
	Осуществление руководства
комитетом по аудиту независимым директором
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  аудиту.

	29
	Наличие во внутренних
документах  акционерного
общества   права  доступа  всех
членов  комитета  по  аудиту  к
любым  документам  и информации акционерного    общества    при
условии    неразглашения    ими
конфиденциальной информации
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  аудиту.

	30
	Создание комитета совета
директоров  (комитета по кадрам
и  вознаграждениям),   функцией
которого  является  определение
критериев подбора кандидатов  в
члены   совета   директоров   и
выработка политики акционерного
общества в области
вознаграждения
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  кадрам и вознаграждениям.

	31
	Осуществление руководства
комитетом по кадрам  и
вознаграждениям  независимым
директором
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  кадрам и вознаграждениям.

	32
	Отсутствие в составе  комитета
по  кадрам  и  вознаграждениям
должностных лиц  акционерного
общества
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  кадрам и вознаграждениям.

	33
	Создание комитета совета
директоров    по   рискам   или
возложение  функций  указанного
комитета   на   другой  комитет
(кроме  комитета  по  аудиту  и
комитета  по  кадрам    и
вознаграждениям)
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  рискам.

	34
	Создание комитета  совета
директоров   по  урегулированию
корпоративных  конфликтов   или
возложение  функций  указанного
комитета  на   другой   комитет
(кроме  комитета  по  аудиту  и
комитета   по  кадрам и
вознаграждениям)
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  урегулированию корпоративных конфликтов.

	35
	Отсутствие в  составе  комитета
по урегулированию корпоративных конфликтов    должностных   лиц
акционерного общества
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  урегулированию корпоративных конфликтов.

	36
	Осуществление  руководства
комитетом  по  урегулированию
корпоративных  конфликтов
независимым директором
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  урегулированию корпоративных конфликтов.

	37
	Наличие утвержденных    советом
директоров внутренних
документов  акционерного
общества, предусматривающих
порядок  формирования  и работы
комитетов совета директоров
	Не соблюдается
	Внутренние документы, утвержденные    советом директоров акционерного
общества, предусматривающие
порядок  формирования  и работы
комитетов совета директоров в Обществе отсутствуют.
Однако порядок  формирования  и работы
комитетов совета директоров в Обществе установлен Положением о совете директоров ОАО «АТП-3».

	38
	Наличие в  уставе  акционерного
общества   порядка  определения
кворума   совета    директоров,
позволяющего обеспечивать
обязательное участие независимых директоров  в
заседаниях совета директоров   
	Не соблюдается
	Указанный порядок в уставе Общества отсутствует.
Однако определение кворума совета директоров в Обществе производится в строгом соответствии с действующим законодательством об акционерных обществах.

	Исполнительные органы

	39
	Наличие коллегиального
исполнительного органа
(правления) акционерного
общества                       
	Не  применимо
	В соответствии с уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

	40
	Наличие в уставе или внутренних
документах  акционерного
общества положения о
необходимости одобрения
правлением  сделок  с
недвижимостью,  получения
акционерным обществом кредитов, если    указанные   сделки   не относятся к крупным  сделкам  и их  совершение  не  относится к обычной  хозяйственной деятельности  акционерного общества       
	Не  применимо
	В соответствии с уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

	41
	Наличие во  внутренних
документах  акционерного
общества процедуры согласования операций,  которые  выходят  за рамки  финансово-хозяйственного  плана акционерного общества    
	Не соблюдается
	Внутренние документы Общества, содержащие процедуры согласования операций,  которые  выходят  за рамки  финансово-хозяйственного  плана акционерного общества, в Обществе не утверждены. Однако, согласование Обществом всех операций, осуществляемых им в процессе хозяйственной деятельности, проводится в строгом соответствии с действующим законодательством об акционерных  обществах.

	42
	Отсутствие в  составе
исполнительных   органов   лиц,
являющихся   участником,
генеральным  директором
(управляющим),   членом  органа
управления    или    работником
юридического  лица,
конкурирующего  с  акционерным
обществом                      
	Не  применимо
	В соответствии с уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

	43
	Отсутствие в  составе
исполнительных  органов
акционерного    общества   лиц,
которые признавались  виновными в   совершении  преступлений  в сфере  экономической деятельности  или  преступлений против государственной  власти,
интересов  государственной
службы  и  службы   в   органах
местного  самоуправления  или к
которым    применялись
административные  наказания  за
правонарушения в области
предпринимательской            
деятельности или в   области
финансов, налогов и сборов,
рынка ценных бумаг. Если
функции единоличного
исполнительного органа
выполняются управляющей
организацией или управляющим  - соответствие генерального
директора и членов  правления
управляющей организации либо
управляющего требованиям,
предъявляемым к генеральному
директору и членам правления
акционерного общества
	Не  применимо
	В соответствии с уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

Функции единоличного
исполнительного органа не
выполняются управляющей
организацией или управляющим.

	44
	Наличие в уставе или внутренних
документах акционерного
общества запрета управляющей
организации (управляющему)
осуществлять аналогичные
функции в конкурирующем
обществе, а также находиться в
каких-либо иных имущественных
отношениях с акционерным
обществом, помимо оказания
услуг  управляющей  организации
(управляющего) 
	Не  применимо
	Функции единоличного
исполнительного органа не
выполняются управляющей
организацией или управляющим.

	45
	Наличие во внутренних
документах акционерного
общества обязанности
исполнительных органов
воздерживаться от действий,
которые приведут или
потенциально способны привести
к возникновению конфликта между их  интересами и интересами акционерного общества, а в случае   возникновения   такого
конфликта обязанности
информировать об этом совет
директоров
	Соблюдается
	Во внутренних
документах акционерного
общества указанные обязанности
исполнительных органов прописаны.

	46
	Наличие в уставе или внутренних
документах акционерного
общества критериев отбора
управляющей организации
(управляющего)
	Не соблюдается
	Указанные критерии в уставе или внутренних документах акционерного
общества отсутствуют.

	47
	Представление исполнительными
органами акционерного общества
ежемесячных отчетов о своей
работе совету директоров 
	Соблюдается
	 -

	48
	Установление в договорах,
заключаемых акционерным
обществом с генеральным
директором (управляющей
организацией, управляющим) и
членами правления,
ответственности за нарушение
положений об использовании
конфиденциальной и служебной
информации 
	Соблюдается
	-

	Секретарь общества

	49
	Наличие в акционерном обществе
специального должностного лица
(секретаря  общества), задачей
которого является обеспечение
соблюдения органами и
должностными лицами
акционерного общества
процедурных требований,
гарантирующих реализацию прав и законных интересов акционеров
общества
	Не применимо
	Исходя из специфики сложившейся хозяйственной деятельности Общества и порядка управления, необходимость в указанном лице в Обществе отсутствует.

	50
	Наличие в уставе или внутренних
документах акционерного
общества порядка назначения
(избрания) секретаря общества и
обязанностей секретаря общества
	Не применимо
	Исходя из специфики сложившейся хозяйственной деятельности Общества и порядка управления, необходимость в указанном лице в Обществе отсутствует.

	51
	Наличие в уставе акционерного
общества требований к
кандидатуре секретаря общества 
	Не применимо
	Исходя из специфики сложившейся хозяйственной деятельности Общества и порядка управления, необходимость в указанном лице в Обществе отсутствует.

	Существенные корпоративные действия

	52
	Наличие в уставе или внутренних
документах  акционерного
общества требования об
одобрении крупной сделки до ее
совершения 
	Соблюдается
	п.п.13.2, 14.2. устава 

	53
	Обязательное привлечение
независимого оценщика для
оценки рыночной стоимости
имущества, являющегося
предметом крупной сделки 
	Соблюдается
	Совершение Обществом крупной сделки проводится в строгом соответствии с действующим законодательством.

	54
	Наличие в уставе акционерного
общества запрета на принятие
при приобретении крупных
пакетов акций акционерного
общества (поглощении)
каких-либо действий, направленных на защиту
интересов исполнительных
органов (членов этих органов) и
членов совета директоров
акционерного общества, а также
ухудшающих положение акционеров по сравнению с существующим (в частности, запрета на принятие советом директоров до окончания
предполагаемого срока
приобретения акций решения о
выпуске дополнительных акций, о
выпуске ценных бумаг,
конвертируемых  в  акции,   или
ценных бумаг, предоставляющих
право приобретения акций
общества, даже если право
принятия такого решения
предоставлено ему уставом)     
	Не соблюдается
	Указанные требования в уставе Общества отсутствуют.

	55
	Наличие в уставе акционерного
общества требования об
обязательном привлечении
независимого оценщика для
оценки текущей рыночной
стоимости акций и возможных
изменений их рыночной стоимости в результате поглощения        
	Не соблюдается
	Указанные требования в уставе Общества отсутствуют.

	56
	Отсутствие в уставе
акционерного общества
освобождения  приобретателя  от
обязанности  предложить
акционерам продать
принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в
обыкновенные акции) при
поглощении 
	Соблюдается
	Указанные требования в уставе Общества отсутствуют.

	57
	Наличие в уставе или внутренних
документах акционерного
общества требования об
обязательном  привлечении
независимого оценщика для
определения соотношения
конвертации акций при
реорганизации 
	Не соблюдается
	Указанные требования в уставе и внутренних документах Общества отсутствуют.

	Раскрытие информации

	58
	Наличие утвержденного советом
директоров внутреннего
документа, определяющего
правила и подходы акционерного
общества к раскрытию информации (Положения об информационной политике) 
	Не соблюдается
	Указанный внутренний документ отсутствует. Однако, раскрытие Обществом информации производится в строгом соответствии с действующим законодательством.

	59
	Наличие во внутренних
документах  акционерного
общества требования о раскрытии
информации о целях размещения
акций, о лицах, которые
собираются приобрести
размещаемые акции,  в том числе
крупный пакет акций,  а также о
том,  будут ли высшие
должностные лица акционерного
общества участвовать  в
приобретении  размещаемых акций общества  
	Не соблюдается
	Во внутренних документах Общества указанные требования отсутствуют.

	60
	Наличие во внутренних
документах акционерного
общества  перечня   информации,
документов и  материалов,
которые должны  предоставляться
акционерам для  решения
вопросов,  выносимых  на  общее
собрание акционеров            
	Соблюдается
	Перечень информации содержится в Положении об общем собрании акционеров ОАО «АТП-3».

	61
	Наличие у акционерного общества веб-сайта  в  сети  Интернет  и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте                      
	Соблюдается
	http://www.konsplus.com/emitents/emitent12


	62
	Наличие во внутренних
документах акционерного
общества требования о раскрытии
информации о сделках
акционерного общества с лицами,
относящимися в  соответствии  с
уставом  к  высшим должностным
лицам акционерного общества,  а
также  о  сделках  акционерного
общества  с  организациями,   в
которых высшим  должностным
лицам   акционерного общества
прямо  или косвенно принадлежит 20 и более процентов  уставного
капитала  акционерного общества
или на которые такие лица могут
иным образом оказать
существенное влияние 
	Не соблюдается
	Во внутренних документах Общества указанные требования отсутствуют. 

	63
	Наличие во внутренних
документах акционерного
общества требования о раскрытии
информации обо всех сделках,
которые могут оказать влияние
на рыночную стоимость акций
акционерного общества 
	Не соблюдается
	Во внутренних документах Общества указанные требования отсутствуют.

	64
	Наличие утвержденного советом
директоров внутреннего
документа  по  использованию
существенной  информации  о
деятельности  акционерного
общества,  акциях и   других
ценных  бумагах  общества  и
сделках с ними, которая  не
является  общедоступной  и
раскрытие которой может оказать
существенное влияние на
рыночную стоимость акций  и
других  ценных бумаг
акционерного общества 
	Не соблюдается
	Указанный внутренний документ Общества  отсутствуют.

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

	65
	Наличие утвержденных  советом
директоров процедур внутреннего
контроля  за финансово-хозяйственной деятельностью  акционерного общества 
	Не соблюдается
	Утвержденные  советом
директоров процедуры внутреннего контроля  за финансово-хозяйственной деятельностью  акционерного общества отсутствуют.
Тем не менее, внутренний контроль за финансово-хозяйственной деятельностью  акционерного общества осуществляется аудитором Общества и ревизионной комиссией.

	66
	Наличие специального
подразделения  акционерного
общества, обеспечивающего
соблюдение процедур внутреннего контроля  
(контрольно-ревизионной службы)
	Не применимо
	В соответствии с уставом Общества для осуществления контроля за финансово – хозяйственной деятельностью Общества избирается ревизионная комиссия.

	67
	Наличие во внутренних
документах акционерного
общества  требования  об
определении структуры и состава
контрольно-ревизионной службы
акционерного  общества  советом
директоров  
	Не применимо
	Внутренние документы акционерного общества, содержащие определение структуры и состава контрольно-ревизионной службы акционерного  общества  советом директоров отсутствуют.
В соответствии с уставом Общества для осуществления контроля за финансово – хозяйственной деятельностью Общества избирается ревизионная комиссия.

	68
	Отсутствие в  составе
контрольно-ревизионной  службы
лиц, которые  признавались
виновными  в совершении
преступлений  в сфере
экономической деятельности  или
преступлений  против
государственной  власти,
интересов государственной
службы  и  службы  в  органах
местного  самоуправления  или к
которым  применялись
административные  наказания  за
правонарушения  в  области
предпринимательской 
деятельности  или   в   области
финансов,   налогов  и  сборов,
рынка ценных бумаг  
	Не применимо
	 В соответствии с уставом Общества для осуществления контроля за финансово – хозяйственной деятельностью Общества избирается ревизионная комиссия.

	69
	Отсутствие в составе
контрольно-ревизионной службы
лиц, входящих в  состав
исполнительных органов
акционерного общества,  а также
лиц, являющихся  участниками,
генеральным директором
(управляющим),  членами органов
управления или работниками
юридического лица, конкурирующего  с  акционерным
обществом   
	Не применимо
	 В соответствии с уставом Общества для осуществления контроля за финансово – хозяйственной деятельностью Общества избирается ревизионная комиссия.

	70
	Наличие во внутренних
документах акционерного
общества  срока представления в
контрольно-ревизионную службу
документов  и материалов  для
оценки   проведенной финансово-хозяйственной операции, а  также
ответственности должностных лиц и работников акционерного
общества  за их непредставление
в указанный срок  
	Не применимо
	 В соответствии с уставом Общества для осуществления контроля за финансово – хозяйственной деятельностью Общества избирается ревизионная комиссия.

	71
	Наличие во внутренних
документах акционерного
общества  обязанности
контрольно-ревизионной службы
сообщать о выявленных
нарушениях  комитету по аудиту,
а в  случае  его  отсутствия  -
совету  директоров акционерного
общества  
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  какой-либо комитет совета директоров, в том числе и комитет  по  аудиту.
В соответствии с уставом Общества для осуществления контроля за финансово – хозяйственной деятельностью Общества избирается ревизионная комиссия.

	72
	Наличие в уставе акционерного
общества  требования о
предварительной оценке
контрольно-ревизионной службой
целесообразности совершения
операций, не предусмотренных
финансово-хозяйственным  планом акционерного общества
(нестандартных операций)       
	Не применимо
	В соответствии с уставом Общества для осуществления контроля за финансово – хозяйственной деятельностью Общества избирается ревизионная комиссия.

	73
	Наличие во внутренних
документах акционерного
общества  порядка  согласования
нестандартной операции  с
советом директоров             
	Не соблюдается
	Во внутренних документах Общества указанный порядок отсутствует.

	74
	Наличие утвержденного советом
директоров внутреннего
документа, определяющего
порядок  проведения проверок
финансово-хозяйственной  
деятельности  акционерного
общества ревизионной комиссией 
	Не применимо
	Порядок  проведения проверок
финансово-хозяйственной  
деятельности  акционерного
общества ревизионной комиссией регламентируется внутренним документом, утвержденным общим собранием акционеров.

	75
	Осуществление комитетом  по
аудиту оценки аудиторского
заключения до представления его
акционерам на общем собрании
акционеров  
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не создан  комитет по  аудиту.



	Дивиденды

	76
	Наличие утвержденного   советом
директоров внутреннего
документа, которым
руководствуется совет
директоров  при принятии
рекомендаций о размере
дивидендов  (Положения  о
дивидендной политике)   
	Не соблюдается
	В настоящее время в обществе Положение  о дивидендной политике не утверждено. 

	77
	Наличие в  Положении  о
дивидендной  политике  порядка
определения  минимальной  доли
чистой прибыли акционерного
общества,  направляемой на
выплату дивидендов, и условий,
при которых не выплачиваются
или не полностью выплачиваются
дивиденды по привилегированным
акциям, размер дивидендов  по
которым определен в уставе
акционерного общества 
	Не применимо
	В настоящее время в обществе не утверждено  Положение  о
дивидендной  политике. 

	78
	Опубликование сведений о
дивидендной политике
акционерного общества  и
вносимых в нее изменениях в
периодическом издании,
предусмотренном уставом
акционерного общества для
опубликования сообщений о
проведении общих собраний
акционеров, а также размещение
указанных сведений на веб-сайте
акционерного общества в сети
Интернет                       
	Не применимо
	-


Приложение № 1 

к годовому отчету Открытого акционерного общества 

«Автотранспортное предприятие № 3» за 2010 год
Отчет совета директоров Общества о результатах развития ОАО «АТП-3» по приоритетным направлениям его деятельности

В отчетном году выросли объемы выполненных и оплаченных работ и услуг, в основном, за счет реализации земельного участка предприятию ООО «Базис» площадью 6 007 кв.м. на сумму 6 422,5 тыс. руб. Это повлияло и на структуру выполненных работ и услуг:

- 45,8% в общем объеме выполненных работ и услуг занимает реализация основных средств;

- 25,3% - ТО,ТР и мойка;

- 24,4% -сдача в аренду движимого и недвижимого имущества;

- 4,5% - прочие виды деятельности.

В 2010 году снизились объемы основного вида деятельности – ТО,ТР и мойка автомашин на 170 тысяч рублей за счет ликвидации устаревшего автотранспорта, сдаваемого в аренду предприятию ООО «АТП-3-II».

Поток денежных средств в отчетном году вырос по сравнению с 2009 годом на 2308 тыс. руб. и составил 14278 тыс. руб., то есть денежная составляющая в объеме реализации составила 75,2%, а 24,8% оплачено взаимозачетом и договорами уступки долга. Увеличение денежного потока позволило снизить задолженность по зарплате, поставщикам и подрядчикам за ТМЦ и оказание услуги, во внебюджетные фонды, по полученным займам и кредитам.

Однако выросла задолженность по платежам в бюджет на 990,2 тыс. рублей. В целом, за 2010 год было направлено денежных средств на оплату начисленных налогов и сборов в сумме 2119,2 тыс. руб., что на 533 тыс. руб. меньше предыдущего года.

В отчетном году снизилась и дебиторская задолженность в 2 раза, и составила 5560 тыс. руб. Кредиторская задолженность снизилась на 593 тыс. руб. и составила 9744 тыс. руб., то есть задолженность предприятия по всем направлениям превышает наличие собственных средств для покрытия задолженности в 1,8 раза или на 4181 тыс. руб.
От реализации работ и услуг в отчетном году получена прибыль в сумме 1630 тыс. руб., однако по балансу предприятия получен убыток в сумме 3 987 тыс. руб. за счет внереализационных расходов.

Все это отразилось на чистых активах предприятия. За отчетный год они снизились на 3 986 080 рублей, что является отрицательным показателем деятельности предприятия.

По состоянию на 01.01.2011 года на балансе предприятия числится 30 грузовых автомашин, которые сданы в аренду сторонним организациям. Срок службы собственных автомашин свыше 20 лет. Поэтому затраты на содержание и ремонт автотранспорта ежегодно растут.

Так, покупных комплектующих изделий в отчетном году закуплено на 1838, 0 тыс. руб., что на 939,0 тыс. руб. больше предыдущего года.

Услуги по перевозке народнохозяйственных грузов не оказывалось. Весь грузовой автотранспорт, занимающийся коммерческой деятельностью, передан в аренду сторонним организациям. Так же в аренду были сданы помещения и емкость для хранения ГСМ.

PAGE  
3

